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STANDORTLEITER:IN

Als Tiroler Traditionsbetrieb mit über 
100 Jahren Erfahrung gestalten wir bei
Ledermair die Mobilität von morgen –
nachhaltig, innovativ und miteinander. 
Für einen unserer Standorte suchen wir
eine engagierte Führungspersönlichkeit, 
die den täglichen Betrieb mitgestaltet 
und das Team mit Weitblick führt.

Leitung und Organisation des

Standortbetriebs in den Bereichen

Personal und Infrastruktur

Sicherstellung der Einhaltung von

Sicherheits- und Unfallverhütungs-

vorschriften sowie unserer

Qualitätsstandards

Verantwortung für

Mitarbeiter:innenführung und

Teamentwicklung

Repräsentation von LEDERMAIR

gegenüber Kund:innen, Partner:innen

und Behörden

Abgeschlossene kaufmännische

Ausbildung oder Erfahrung in der

Mitarbeiterführung

Hohes technisches Verständnis für

Fahrzeugtechnik (Fuhrpark-

management von Vorteil)

Organisationstalent mit

Kommunikationsstärke und einem

sicheren Auftreten

Bereitschaft für flexibles,

selbstständiges Arbeiten und sehr

gute Deutschkenntnisse

Deine Aufgaben

Dein Profil

Das erwartet dich

Eigenverantwortliche Rolle in einem

modernen, krisensicheren Unternehmen

Weiterbildungsmöglichkeiten über die

betriebsinterne LEO-Akademie

Firmenuniform, Rabatte bei

Partnerbetrieben und ein

Ein ausgezeichnetes Betriebsklima

in einem multikulturellen Team

Mindestbruttogehalt: € 4.000, mit

Bereitschaft zur Überzahlung

ledermair.at
+43 5242 663 55 bewerbung@ledermair.at

BESSER BUS FAHREN – Wir schaffen

tägliche Verbindungen für Menschen

in Tirol – zur Arbeit, zur Schule, in die

Freizeit und auf Reisen. Dabei setzen

wir auf Verlässlichkeit, Nähe und

persönliches Engagement.


